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Finanstilsynet
Strandgade 29
1401 Kgbenhavn K

Anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed

I henhold til § 29, stk. 1, i Lov om forsikringsvirksomhed i tvaergdende pensionskasser, livsforsikringssel-
skaber og skadesforsikringsselskaber m.v. (lov om forsikringsvirksomhed) skal det tekniske grundlag
m.v. for livsforsikringsvirksomhed samt aendringer heri anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med,
at grundlaget m.v. tages i anvendelse. | medfgr af lovens § 29, stk. 3, skal de anmeldte forhold opfylde
kravene i bekendtggrelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed. |
denne anmeldelse forstas ved livsforsikringsselskaber: livsforsikringsaktieselskaber, tveergdende pensi-
onskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at udgve livsforsikringsvirksomhed
efter 8 14 i lov om forsikringsvirksomhed.

Brevdato

27. marts 2025

Livsforsikringsselskabets navn

Leegernes Pension — pensionskassen for leeger

Overskrift
Livsforsikringsselskabet skal angive en preecis og sigende titel pA anmeldelsen.

Teknisk grundlag for Ny TraditionelPension samt udlodning af egenkapital

Resumé
Livsforsikringsselskabet skal udarbejde et resumé, der giver et fyldestggrende billede af anmeldelsen.

Der anmeldes et teknisk grundlag med tilhgrende bilag for Ny TraditionelPension, som er gaeldende for
obligatoriske pensionsordninger for en gruppe medlemmer og fremtidige ydelsesmodtagere, som kon-
verteres til Ny TraditionelPension. Konverteringen er sammenfaldende med, at pensionsordningerne
konverteres til et nyt medlemssystem (Polaris). Konverteringen sker pr. 1. april 2025 med tilbagevir-
kende kraft til 1. marts 2025. De konverterede pensionsordninger er alle eventuelle ordninger under
forsikringsklasse 1.

Med indfgrelsen af grundlaget for Ny TraditionelPension tilfgjes et afsnit 29 til pensionskassens tekniske
grundlag, der sammen med satsbilag vedlsegges som bilag til denne anmeldelse.

Afsnit 29 indeholder den matematiske beskrivelse af Ny TraditionelPension, herunder anvendelse af
indbetalinger, valgrregler, beregningsgrundlag, udbetalinger, overfarsler og genkgb, opggarelse af det
realiserede resultat, grundlaget for opggrelse af livsforsikringshensaettelser samt principper for opbyg-
ning og udbetaling af individuelle seerlige bonushenseettelser type B.

Derudover anmeldes udlodning af egenkapital til individuelle seerlige bonushensaettelser type B i forbin-
delse med konverteringen til det nye medlemssystem.

Lovgrundlaget
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilket/hvilke nr. i lovens § 29, stk. 1, anmeldelsen vedrgrer.
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1), 2), 3), 5), 6) og 7).

Ikrafttreedelse
Livsforsikringsselskabet skal angive datoen for anmeldelsens ikrafttraedelse.

1. april 2025

/ndrer fglgende tidligere anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken tidligere anmeldelse eller hvilke tidligere anmeldelser
denne anmeldelse ophaever eller eendrer.

Der er tale om en ny anmeldelse, og den konverterede gruppe medlemmer er ikke leengere omfattet af
det tekniske grundlags foregéende afsnit, medmindre der konkret henvises hertil.

Angivelse af forsikringsklasse
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken forsikringsklasse eller hvilke forsikringsklasser det an-
meldte vedrgrer, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 2.

Forsikringsklasse |

Anmeldelsens indhold med matematisk beskrivelse og gennemgang af de anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive anmeldelsens indhold med analyser, beregninger m.v. pa en sa
klar og preecis form, at anmeldelsen uden videre kan danne basis for en kyndig aktuars kontrolbereg-
ninger, jf. bekendtggarelsens § 2, stk. 3.

Pensionskassens tekniske grundlag udvides med et afsnit 29, som vedrgrer pensionsordninger, der
konverteres til Ny TraditionelPension og pensionskassens nye medlemssystem, Polaris. Det drejer sig
om pensionsordninger for medlemmer, der er optaget i pensionskassen inden 1. januar 2023, og som
ikke pa& konverteringstidspunktet modtager Igbende udbetalinger fra pensionskassen eller har Fleksi-
belPension. Regulativet for Ny TraditionelPension samt bemyndigelsen til bestyrelsen til at konvertere
pensionsordningerne til Ny TraditionelPension blev besluttet af pensionskassens generalforsamling i
2024.

I tilknytning til den matematiske beskrivelse i det vedlagte afsnit 29 er der to satsbilag, som indeholder
de gaeldende satser til brug for beregningsgrundlaget for Opsparingen (1. orden og 2. orden). 1. orden
og 2. ordens satser for Opsparingen er ugendrede i forhold til de hidtidige anmeldte satser, herunder de
anmeldte satser i bonusanmeldelse 17. december 2024.

| satshilaget for 2. orden indgér forsikringspraemier for TAE, dedsfaldsdaekning, BP og KS. Disse er
identiske med forsikringspreemierne i FleksibelPension, idet der dog anmeldes kgnsopdelte forsikrings-
praemier geeldende for pensionsordninger og delordninger indgaet pa kensopdelt grundlag.

| forbindelse med konverteringen er veerdien af medlemmernes retrospektive hensaettelse overfart til
Opsparingen. Det konverterede belgb omfatter dermed en administrationshensaettelse pa 1 pct.

Tilsvarende har de bergrte medlemmer, som fgr konverteringen var berettiget til pensionisttilleeg fra
egenkapitalen, fet overfart en andel af egenkapitalen til individuelle szerlige bonushenseettelser type B
(SBH) svarende til den anmeldte procent for pensionisttillaeg efter PAL af vaerdien af den retrospektive
henseettelse (10%).

Der er i alt konverteret ca. 17.800 medlemskaber til Polaris med en samlet retrospektiv hensaettelse pa
i alt 19,6 mia. kr., hvoraf administrationshenseettelsen udggr 194 mio. kr.

Udlodningen fra egenkapitalen udger i alt 2,0 mia. kr. ekskl. PAL.
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Der kan komme justeringer til tallene, nér der korrigeres for haendelser i konverteringsgjeblikket.

Hele afsnit 29 er nyt, men der er indsat markeringer, hvor der er tale om nye forhold for de konverterede
pensionsordninger.

Redeggrelse for de juridiske konsekvenser for forsikringstagerne

Livsforsikringsselskabet skal redeggre for de juridiske konsekvenser for den enkelte forsikringstager og
andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 6. Hvis der ingen konsekven-
ser er, skal livsforsikringsselskabet redeggre herfor.

Redeggrelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtggrelsens 8§ 3, stk. 1, og stk. 3-5.

Medlemmernes pensionsordning er aendret som fglge af generalforsamlingens godkendelse af regula-
tivet for Ny TraditionelPension samt godkendelse af konverteringen. Efter det nye regulativ er bestyrel-
sen bemyndiget til at udstede og aendre i vilkar, som er geeldende for pensionsordningen.

Medlemmerne stiller fremover kapital til rAdighed gennem individuelle szerlige bonushenszettelser type
B fremfor via egenkapitalen. De individuelle szerlige bonushenseettelser type B indgdr sammen med
egenkapitalen i pensionskassens kapitalgrundlag, som kan anvendes til deekning af tab.

Redeggrelse for de gkonomiske konsekvenser for forsikringstagerne

Livsforsikringsselskabet skal redeggre for de gkonomiske konsekvenser for de enkelte forsikringstagere
og andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgarelsens § 2, stk. 6. Hvis der ingen konse-
kvenser er, skal livsforsikringsselskabet redeggre herfor.

Redeggrelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtggrelsens § 3, stk. 1, og stk. 3-5.

| forbindelse med konverteringen er det inden for rammerne af generalforsamlingens beslutning tilstreebt
at undgd eendringer, som potentielt kan medfare forringelser. Det er bl.a. opnéet ved, at medlemmernes
forsikringsdaekninger ikke nedszettes i forbindelse med konverteringen, selvom nye vilkér kunne give
anledning til lavere forsikringsdaekninger. Medlemmet har herefter selv mulighed for at tilpasse forsik-
ringsdaekningerne. Der sker dog visse tilpasninger af medlemmernes rettigheder i forbindelse med kon-
verteringen:

¢ De hidtidige relationer mellem forsikringsdaekningerne og alderspensionen opheeves. | den for-
bindelse bevares den (betingede) garanti for alderspensionen (Opsparingen), mens den bortfal-
der for forsikringsdeekningerne.

o Ret til segtefeellepension bortfalder og erstattes af sumudbetalinger ved dad far pensionering,
der som minimum svarer til kapitalveerdien pa 1. ordens grundlaget af segtefeellepensionen pa
konverteringstidspunktet. Efter pensionering far medlemmet mulighed for at tilkgbe en udbeta-
lingssikring.

e Deekning til bgrn ved overgang til alderspension bortfalder.

Disse tilpasninger opvejes af, at medlemmerne opnar flere muligheder for at tilpasse forsikringernes
starrelse og for at indseette andre som begunstigede end en segtefeelle-/samlever.

For medlemmerne indfgres satser for forsikringsdeekningerne, som bestar af daekning for Tab af er-
hvervsevnen, Sum ved dad far pensionering og Bagrnepension. | tabel 1 ses en fremregning de naeste
5 ar for forsikringsdaekningerne:
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Tabel 1. Forventet 2025 2026 2027 2028 2029
resultat for risiko-
daekninger og om-
kostninger, Ny
TraditionelPen-
sion 2025-2029

(kr.)
TAE 6.649.458 8.505.638 9.032.841 9.550.386 | 10.029.883
BP 161.136 193.372 192.704 191.333 189.177
Dad 158.887 209.916 231.112 254.448 280.140

Det ses, at der forventes overskud de kommende 5 &r.

Ved konverteringen er veerdien af medlemmernes retrospektive henseettelse overfgrt til medlemmets
Opsparing, dvs. inklusive en forholdsmaessig andel af pensionskassens administrationshenseettelse (1
pct., jf. afsnit 25.2.1). Opsparingen anvendes til alderspension, der indeholder en (betinget) garanteret
grundpension. Isoleret set pavirkes grundpension positivt af den overfarte administrationshensaettelse.

Medlemmerne far desuden overfart en andel af egenkapitalen til individuelle seerlige bonushenseettelser
type B. Den overfgrte andel modsvarer starrelsen pa det pensionisttillaeg (10 pct.), som medlemmet har
veeret berettiget til.

Sammenholdt med, at de gvrige anmeldte satser er usendrede i forbindelse med konverteringen, anses
den gennemfgrte konvertering til Ny TraditionelPension at veere betryggende og rimelig overfor de en-
kelte medlemmer og kollektivet,

Redeggarelse for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet

Livsforsikringsselskabet skal redeggre for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet, jf. be-
kendtgarelsens § 2, stk. 7. Hvis der ingen konsekvenser er, skal livsforsikringsselskabet redeggare her-
for.

Redeggrelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtggrelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7.

Livsforsikringsselskabet kan alternativt anfare de dele af redeggrelsen, som selskabet vurderer ikke er
nadvendige for at kunne forsta de vaesentligste elementer i forsikringen eller ikke er ngdvendige for at
kunne foretage kontrolberegninger, i et saerskilt bilag, der ikke er offentligt tilgeengeligt. Skemaet "Re-
deggarelse i henhold til § 6 stk. 1." skal i sa fald benyttes, jf. bekendtggrelsens § 6, stk. 1.

De anmeldte forhold ligger inden for rammerne af pensionsregulativet for Ny TraditionelPension og be-
styrelsens bemyndigelse.

Redeggrelse for de gkonomiske og aktuarmaessige konsekvenser for livsforsikringsselskabet
Livsforsikringsselskabet skal redeggre for de gkonomiske og aktuarmaessige konsekvenser for livsfor-
sikringsselskabet, jf. bekendtggerelsens § 2, stk. 7. Hvis der ingen konsekvenser er, skal livsforsikrings-
selskabet redeggre herfor.

Redeggrelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtggrelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7.

Livsforsikringsselskabet kan alternativt anfgre de dele af redeggrelsen, som selskabet vurderer ikke er
ngdvendige for at kunne forsta de vaesentligste elementer i forsikringen eller ikke er ngdvendige for at
kunne foretage kontrolberegninger, i et saerskilt bilag, der ikke er offentligt tilgaengeligt. Skemaet "Re-
deggrelse i henhold til § 6, stk. 1." skal i s& fald benyttes, jf. bekendtgarelsens § 6, stk. 1.
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De anmeldte forhold forventes ikke at have negative gkonomiske konsekvenser for pensionskassen.

Den overfarte egenkapital til individuelle saerlige bonushenseettelser type B og den fortsatte opbygning
heraf via et administrationsresultat, sikrer pensionskassens fremtidige kapitalgrundlag.

De aktuarmaessige konsekvenser omfatter eendringer til metoder og interne processer.

Navn
Angivelse af navn

Adm. direktar
Chresten Dengsge

Dato og underskrift

27. marts 2025

Navn
Angivelse af navn

Ansvarshavende aktuar
Merete Lykke Rasmussen

Dato og underskrift

27. marts 2025

Navn
Angivelse af navn

Dato og underskrift
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29. Ny TraditionelPension

29.1 Generelt
Dette afsnit beskriver grundlaget for pensionsordninger, som er konverteret fra det tidligere TraditionelPension og
GarantiPension til Ny TraditionelPension, jf. generalforsamlingens beslutning 22. april 2024. Ny TraditionelPension er
pensionsordninger under forsikringsklasse | og omfatter pensionsopsparing til alderspension med tilknyttede forsik-
ringsdaekninger.

e De tilknyttede forsikringsdaekninger i Ny TraditionelPension angaende tab af erhvervsevne og bgrnepension
er identiske med forsikringsdaekningerne i FleksibelPension og indgar i risikofzellesskab med disse. Forsik-
ringsdaekninger ved dgd f@r pensionering og deekning ved visse kritiske sygdomme er ligeledes identiske
med forsikringsdaekningerne i FleksibelPension. Der henvises til afsnit 28 for grundlaget for forsikringsdaek-
ninger.

e  Dakninger med individuelle reserver ved overlevelse og udbetalingssikring i Ny TraditionelPension, svarer
til deekningerne i FleksibelPension og indgar i risikofaellesskab med dakninger i Traditionel- og GarantiPen-
sion.
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Opsparingen i Ny TraditionelPension placeres i investeringsportefgljer, som er feelles med investeringsportefgljerne i
TraditionelPension og GarantiPension, hvor investeringsrisikoen er uafhaengig af medlemmets alder. Afkastet tildeles
som kontorente, som udjaevner afkasttildelingen over en arraekke (gennemsnitsrente).

I Ny TraditionelPension opbygges individuelle szrlige bonushenszttelser type B (SBH).

Alderspensionen i ordningen indeholder en grundpension, som beregnes ud fra et 1. ordensgrundlag sammensat af
en grundlagsrente, en dgdelighed (1.orden) samt omkostningssatser (1. orden). En ordning kan indeholde ét 1. or-
dens grundlag (med betinget garanti) eller besta af to delordninger med hvert sit 1. ordens grundlag (betinget ga-
ranti hhv. ubetinget garanti).

Bonusudlodningen fastseettes Igbende og typisk for ét ar ad gangen via bonussatser (2. ordensgrundlag). Der fast-
saettes en kontorente, dgdelighedsintensiteter (2. orden) samt omkostningssatser (2. orden). Bonus kan udloddes
som forlods bonus eller som en engangsbonus (deltabonus). Der fastsaettes bonussatser for hvert 1. ordens grund-
lag.

Alderspensionen fra en ordning eller delordning fastsaettes ud fra et udbetalingsgrundlag. For delordninger med ube-
tinget garanti er udbetalingsgrundlaget identisk med det anmeldte 1. ordens grundlag.

29.1.1 Forbehold for aendring af grundlagsrente og d@delighed (1. orden):
Grundlagsrente og dgdelighed (1. orden) i grundpensionen kan veere med betinget garanti. Det gaelder, hvis en af
fglgende betingelser er opfyldt:

1. medlemmer, der er optaget 1. juli 1999 og derefter frem til 1. januar 2023,

2. bidragsbetaling fra 1. juli 1999 for medlemmer, der genoptager bidragsbeta-
lingen efter en periode med hvilende medlemskab,

3. pensionsforhgjelse som fglge af stigning i medlemsbidrag fra og med ar
2000,

4. pensionsforhgjelse, der stammer fra bonus fra og med ar 2000,
pensionsdaekninger, der ved overenskomst eller aftale eller efter medlem-

mets valg, er overfgrt til denne ordning.

Betingelsen betyder, at:

e Grundlagsrenten kan nedsaettes i det omfang, renten er @&ndret, saledes at der ikke laengere er tilstraekkelig sik-
kerhed i den forudsatte grundlagsrente

e Dgdeligheden pa 1. orden kan a&ndres, hvis den observerede dgdelighed blandt medlemmer og/eller pensioni-
ster over mindst en 5 ars observationsperiode er endret saledes, at der ikke laengere er tilstraekkelig sikkerhed i
det forudsatte.

29.1.1.1 Automatisk regel for nedseettelse af grundlagsrenten
For at sikre tilstraekkelig sikkerhed i den forudsatte grundlagsrente, har bestyrelsen med virkning fra 22. juni 2015
besluttet en automatisk regel for nedsaettelse af grundlagsrenten:

1. grundlagsrenten i de betingede grundlag vil fremover automatisk blive ned-
sat, hvis den geeldende 20-arige swap rente fratrukket 1,0 pct. point og fra-
trukket PAL er lavere end grundlagsrenten,

2. hvis reglen medfgrer, at grundlagsrenten skal endres, nedsaettes til hgjeste
grundlagsrente, hvor reglen ikke tilskriver nedsattelser, dog saledes at

grundlagsrenten er et heltals multiplum af 0,5 pct.,
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3. hvis reglen medfgrer, at grundlagsrenten skal nedsattes, gennemfgres ned-
saettelsen ved fgrst kommende arsskifte, dog tidligst seks maneder efter
datoen, hvor nedsattelsen blev bestemt,

4. ovennavnte regel til hver en tid kan andres af bestyrelsen.

29.1.2 Forbehold for aendring af risikoelementerne i feelleskgnsgrundlaget
Alderspension beregnet ud fra feelleskgnsgrundlaget kan zndres i det omfang, kgnsfordelingen af de omfattede
medlemmer andres vaesentligt i forhold til den forudsatte kgnsfordeling i faelleskgnsgrundlaget.

| feelleskgnsgrundlaget er fglgende forudsat:
1. Dgdsintensiteten er fastsat ud fra intensiteterne i det kgnsopdelte bereg-
ningsgrundlag og ud fra kgnsfordelingen blandt medlemmerne.
2. Risikoelementerne for kollektive bgrnerenter er fastsat som risikoelemen-
terne for kollektive bgrnerenter med mandlig forsgrger i det kgnsopdelte

beregningsgrundlag.

29.2 Indbetalinger
Indbetalinger til Ny TraditionelPension handteres efter samme princip som FleksibelPension, se afsnit 28.2.

Har medlemmet valgt, at en del af indbetalingerne skal ga til en Opsparingskonto i overensstemmelse med overens-
komstens mulighed for en Frit Valg, opsamles sadanne indbetalingerne pa en delordning, jf. afsnit 28.4.1.

29.2.1 Opretholdelse af forsikringsdaekninger
Se afsnit 28.2.1.

‘ 29.2.2 Indbetalinger efter pensionering

Indbetalinger efter udbetaling af alderspension er igangsat sker til en sarskilt delordning med unisex dgdeligheds-
grundlag og betinget grundlag, jf. afsnit 29.1. Delordningen kan aktualiseres uafhaengigt af medlemmets gvrige ord-
ninger og delordninger. Indbetalingerne gar til en opsat livrente og/eller ratepension i det forhold, der geelder for
aftalen. Ved dgd fgr aktualisering udbetales, jf. afsnit 28.6.1, hvor A; = 0. Der er ikke yderligere forsikringsdaeknin-
ger tilknyttet delordningen. Ved aktualisering fastsaettes udbetalingerne, jf. afsnit 29.9.

29.3 Omkostningssatser
De samlede betalinger til daekning af administrationsomkostninger opkrzaeves ved en kombination af:

i Stykomkostning pr. medlem (gebyr)
ii. Procentomkostninger af indbetalinger efter AMB

iii. Procentomkostninger af Opsparing

Ombkostninger (1. orden) udggr: OMK (1. orden) x (Indbetalingerne — AMB). OMK (1. orden) fremgar af Satsbilag for
Ny TraditionelPension 1. orden.

Omkostninger (2. orden) fremgar af Satsbilaget til Ny TraditionelPension 2. orden.

Omkostninger pa 2. orden beregnes samlet for et medlem/ydelsesmodtagers ordninger/delordninger i Ny Traditio-
nelPension.

Specifikke ydelser, der er palagt omkostninger, fremgar ligeledes af Satsbilaget til Ny TraditionelPension 2. orden.

29.4 Opsparing
Opsparingen opggres pr. skattekode (skattekode 1, 2 og 7) og ordning eller delordning.

Opsparingen beregnes retrospektivt ved fglgende formel:
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Opsparing(t+1) = Opsparing(t)

+ Indbetaling til Opsparing
+/- Forrentning (fgr PAL)
+/- Risikopraemier (2. orden)

- Omkostninger (2. orden)
- Udbetalinger
- Skatter og afgifter

1. ordens reserven beregnes prospektivt pr. skattekode og delordning til tid (t+1) ud fra Grundpensionen til tid t og 1.
ordensgrundlaget til tid t+1. Den prospektive 1. ordens reserve (Reserve 1.orden) svarer til:

Reserve 1. orden(t+1) Reserve 1. orden(t)

+ Indbetaling til Opsparing
+/- Grundlagsrente (efter PAL)
+/- Risikopraemier (1. orden)

- Omkostninger (1. orden)
- Udbetaling af grundpension til tid t
+/- Fremfgringsrest

Bonus(t+1) opggres som:
Bonus(t+1) = Opsparing(t+1) — Reserve 1. orden(t+1)

Opggrelsen sker manedsvist. Efter bonusanvendelse, jf. afsnit Fejl! Henvisningskilde ikke fundet. 29.11.3, er Opspa-
ring(t+1) = Reserve 1. orden (t+1).

Risikopraemier opggres pr. grundlag og skattekode. Omkostninger fordeles pr. grundlag og skattekode efter Opspa-
ringens stgrrelse.

29.5 Valgr
Ombkostninger, praemier, indbetalinger, udbetalinger m.v. behandles tidsmaessigt i overensstemmelse med Fleksibel-
Pension og fglger samme valgrtidspunkter (jf. afsnit 28.5).

29.5.1 Skatter og afgifter
For ordninger, der er pligtige til at betale skat af pensionsafkast (PAL), jf. pensionsafkastbeskatningsloven, afregnes
individuel PAL af den tildelte akkumulerede kontorente fgr PAL pa Opsparing henholdsvis akkumulerede afkast fgr
PAL pa SBH-depotet. Afregningen af PAL sker som hovedregel én gang arligt.

29.6 Forsikringsdaekninger (tegnet under forsikringsklasse 1)
De tilknyttede forsikringsdaekninger i Ny TraditionelPension er identiske med forsikringsdaekningerne i FleksibelPen-
sion og indgar i risikofaellesskab med disse. Der henvises til afsnit 28.6.

29.6.1 Forsikringsdaekning ved d@d fgr alderspensionering (sumudbetaling)
Se afsnit 28.6.1.

29.6.2 Forsikringsdaekning ved tab af erhvervsevne samt indbetalingssikring
Se afsnit 28.6.2.

29.6.3 Bgrnepension
Se afsnit 28.6.3.

29.6.4 Opggrelse af teknisk henseettelse til tab af erhvervsevne, indbetalingssikring og bgrnepension
| Se afsnit 28.6.4.
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29.6.5 Opggrelse og anvendelse af resultat for tab af erhvervsevne, indbetalingssikring og bgrnepension
Se afsnit 28.6.5.

29.6.6 Bonus hgrende til tab af erhvervsevne, indbetalingssikring og bgrnepension
Se afsnit 28.6.6.

29.6.7 Investeringsportefglje for tab af erhvervsevne, indbetalingssikring og b@rnepension (allokerede aktiver)
Se afsnit 28.6.7.

29.6.8 Regulering af ydelserne for tab af erhvervsevne, indbetalingssikring og bgrnepension
Se afsnit 28.6.8.

29.6.9 Forsikringsdaekning ved visse kritiske sygdomme
Se afsnit 28.6.9.

29.7 Individuelle szerlige bonushenszettelser
I Ny TraditionelPension opbygges individuelle sarlige bonushenszttelser type B, SBH. SBH opggres efter samme
principper som FleksibelPension, jf. afsnit 28.7.

29.7.1 Overfart overskud

Opbygning af SBH sker ved overfgrsel af et omkostningsoverskud fra det realiserede resultat, jf. afsnit 29.12, og kun
hvis der er indbetalinger til pensionsordningen. Overfgrslen beregnes som, 1z af en indbetaling til Opsparingen, jf.
Satsbilag for Ny TraditionelPension (2. orden).

Overfgrelsen til SBH kan hgjest udggre OMK 1. orden x (Indbetalingerne — AMB — omkostninger (2.orden).

29.7.2 Forrentning (Forelgbig og Endelig)
Se afsnit 28.7.2.

29.7.3 Udbetaling ved dgd eller genkgb
Se afsnit 28.7.3.

29.7.4 Udbetaling ved alderspension
Se afsnit 28.7.4.

29.7.5 Begreaensninger i udbetaling
Se afsnit 28.7.5.

29.8 Rentegrundlag, risikogrundlag og grundformer

29.8.1 Rentegrundlag
Grundlagsrenten i grundpensionen i Ny TraditionelPension fremgar af Satsbilag for Ny TraditionelPension 1. orden.
Grundlagsrenten (efter PAL) i det betingede garanterede grundlag har historisk veeret, som fglger:

2 pct. indtil 1. november 2009

2 pct. fra og med 1. november 2009 indtil 1. januar 2011
1 pct. fra og med 1. november 2011 indtil 1. januar 2013
0,5 pct. fra og med 1. januar 2013

0 pct. fra og med 1. januar 2015

-0,5 pct. fra og med 1. januar 2017

-1,5 pct. fra og med 1. januar 2021

O NO VA WwWDN PR

0 pct. fra og med 1. januar 2024
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29.8.1.1 Kontorentegrupper:
En ordning kan have opsparing fordelt pa flere grundlag (delordninger). Medlemmer med en delordning med ubetin-
get garanti vil saledes have et grundlag med betinget garanti, hvortil bidragsstigninger og bonus indbetales til.

For ordninger med to grundlag og dermed to grundlagsrenter beregnes en gennemsnitlig grundlagsrente, som be-
stemmer, hvilken rentegruppe og kontorentegruppe, som opsparingen tilhgrer:

Rentegruppe A Rentegruppe B Rentegruppe C

[0-1] pct. [1-2] pct. [2-3] pct.
Grundlagsrente (betinget Kontorentegruppe: 0 pct. Kontorentegruppe: 0 pct. Kontorentegruppe: 0 pct.
grundlag): = 0 pct. fra3 A fra3B fra3 C
Grundlagsrente (ubetinget | Kontorentegruppe: 3 A Kontorentegruppe: 3 B Kontorentegruppe: 3 C
grundlag):= 3 pct.

Ordninger med kun ét grundlag (med betinget garanti) tilhgrer sin egen kontorenterentegruppe: 0 pct A.(l det nye
medlemssystem omtales denne kontorentegruppe som ”X”)

Kontorenten til hver kontorentegruppe anmeldes Igbende, jf. Satsbilag for Ny TraditionelPension 2. orden.

Rentegrupperne og kontorentegrupperne opggres samlet for TraditionelPension, GarantiPension og Ny Traditionel-
Pension.

29.8.2  Risikogrundlag under opsparing og ved alderspensionering
Der benyttes et unisex dgdelighedsgrundlag eller et kgnsopdelt dgdelighedsgrundlag afhaengigt af, hvornar medlem-
met er optaget, og om medlemmet er eller har indbetalinger som selvbetaler. Dgdelighedsgrundlagene fremgar af
Satsbilag for Ny TraditionelPension (1. orden og 2. orden). Et medlem kan have flere ordninger(medlemskaber), og
saledes have en ordning med kgnsopdelt grundlag hhv. unisexgrundlag.

Dgdelighedsgrundlaget for SBH er unisex uanset, hvornar medlemmet er optaget.

29.8.3 Grundformer under opsparing og ved alderspensionering
| Se afsnit 28.8.2.

29.8.4 Risikogrundlag hgrende til forsikringsdaekninger
Der benyttes unisexgrundlag eller kgnsopdelt grundlag afhaengigt af, hvornar medlemmet er optaget, og om med-
lemmet er eller har indbetalinger som selvbetaler.

| forbindelse med konverteringen af ordninger til Ny TraditionelPension er forsikringsdaekninger med kgnsopdelt
grundlag opretholdt. Tilkgb og genoptagelse fra overgang til hvilende sker til unisex grundlag. Det kgnsopdelte
grundlag fremgar af Satsbilag for Ny TraditionelPension (2. orden).

29.8.5 Grundformer hgrende til forsikringsdaekninger
| se afsnit 28.8.4.

|29.9 Udbetaling
Ydelsen, Y;, er sammensat som fglger:

Grundpension Udbetalingsgrundla Grundpension
|Yt=Yt D +maks(Yt gsg g_Yt P ,O)+ YtSBH

For ordninger og delordninger i Ny TraditionelPension kan ydelsesmodtager vaelge mellem de udbetalingsgrundlag,
der fremgar af Satsbilag (2. orden) for Ny TraditionelPension, eller veelge at fa udbetalt Grundpensionen.

SBH
Y;

Y; og reguleres som udgangspunkt én gang arligt i forbindelse med udbetalingen i januar.
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29.9.1 Fastseettelsen af alderspension og ratepension
Til beregning af ydelser i Ny TraditionelPension fastsaettes den arlige udbetaling for Igbende pensioner pr. skatte-
kode ved

YUdbetalingsgrundlag — OPSPEIFI'Hg(t)
t Passiv, (Udbetalingsgrundlag)

— gebyr(t)

Udbetalingsgrundlaget for Ny TraditionelPension fremgar af Satsbilag for Ny TraditionelPension (2. orden).

Grundpensionen for ordninger og delordninger i Ny TraditionelPension fastszettes til ethvert tidspunkt t:

Opsparing(t) + P, - a(x,r,t)

YGrundpension_
Passiv; (1.orden)

t

Hvor P, er Indbetaling til Opsparing pa tidspunkt t for opggrelse af grundpensionen. P; antages saledes konstant
frem til medlemmets folkepensionsalder.

Ydelsen pa udbetalingsgrundlaget og grundpensionen fastsaettes separat for hvert grundlag og skattekode (1, 2 og
7). gebyr fordeles forholdsmaessigt pa skattekoder.

Passiv for udbetalinger henholdsvis grundpension under skattekode 1 og 7 er:
Passiv = Kp10(x) + Lihvis 6235 valgty * K235(x)
og for udbetalinger henholdsvis grundpension under skattekode 2 (rateudbetalinger):

Ag_¢1s t<
Passiv = { g-t] g
1, t=g
som svarer til passiv K;g5(x,n, g) forn = 0. t er tid fra pensionering og nar t > g, er rateudbetalingerne udlgbet.

Hvis en udbetaling ville medfgre et negativt depot, vil vaerdien af depotet blive udbetalt og fremtidige udbetalinger
ophgre.

Udbetalinger under skattekode 3 og 33 fastsaettes som opsparingen knyttet til skattekode 3 og 33 pa udbetalings-
tidspunktet (aktivreserven).

Udbetalingen beregnet pa udbetalingsgrundlaget kan medfgre nedsaettelse af grundpensionen.

29.9.2 Fastseettelse af udbetaling af sum ved dgd
| se afsnit 28.9.2.

29.9.3 Fastseettelse af daekning ved tab af erhvervsevne samt indbetalingssikring
| se afsnit 28.9.5.

29.9.4 Fastseettelse af barnepension ved tab af erhvervsevne og dgd
| Se afsnit 28.9.4.

29.10 Overfgrsler og Genkgb
Ved overfgrelser og genkgb i henhold til vilkarene for Ny TraditionelPension udggr udtraedelsesgodtggrelsen med-
lemmets opsparing (retrospektive hensaettelse) opgjort pr. udtraedelsesdatoen med fradrag som fglge af akkumule-
rede tilfgrte belgb til deekning af omkostninger samt som fglge af aktivt kursvaern.

Gebyr ved overfgrsel eller genkgb fremgar af Satsbilag for Ny TraditionelPension 2. orden.
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29.10.1 Bagatelgreenser for udbetaling af lille opsparing
Se afsnit 28.10.1.

29.10.2 Overfgrsel ved jobskifte
Se afsnit 28.10.2

29.10.3 Overfgrsel ved virksomhedsomdannelser
Se afsnit 28.10.3.

29.10.4 Kursveern
Der er mulighed for at fastsaette kursvaern for kontorentegrupper som opggres samlet for pensionsordninger i Ny
TraditionelPension, TraditionelPension og GarantiPension inden for hver kontorentegruppe.

Beregninger til fastsaettelse af kursvaern foretages hver maned eller oftere og efter resultatfordeling.

Kursvaernet for en kontorentegruppe fastsaettes som (1-Markedsvaerdien af hensaettelserne i kontorentegrup-
pen/Opsparingen i kontorentegruppen). Markedsvaerdien af hensattelserne beregnes uden tilleeg af kollektivt bo-
nuspotentiale for risiko- og omkostninger.

Ovennaevnte regler kan til enhver tid aendres af bestyrelsen.

Nar kursveernet er aktivt, offentligggres det pa pensionskassens hjemmeside hurtigst muligt efter fastsaettelse og
tages i brug samtidigt. Kursvaernet gaelder, til naeste fastszettelse foreligger.

29.11 Opggrelse og fordeling af realiseret resultat fra Ny TraditionelPension

29.11.1 Realiseret resultat
De realiserede resultater for risikogrupper, omkostningsgrupper henholdsvis kontorentegrupper opggres samlet for
TraditionelPension, GarantiPension og Ny TraditionelPension.

Bidragene til de realiserede resultater efter bonusudlodning (og efter evt. opbygning af SBH fra indbetalinger) i Ny
TraditionelPension bestar af fglgende:

(1) Risikoresultat (Opsparing og Dgd efter alderspensionering):
(+/-) Risikopraemier/Overlevelsesgevinster (2. orden)
(+/-) Skadesudgifter ved dgd
= Risikoresultat efter bonus

| (2) Omkostningsresultat efter opbygning af SBH:
+ Omkostningsfradrag, stykomkostninger mv. (2. orden)
- Administrationsomkostninger
= Omkostningsresultat fgr opbygning af SBH
- Opbygning af SBH fra positiv forskel mellem 1. og 2. ordens omkostningssatser
= Omkostningsresultat efter bonus og opbygning af SBH

(3) Renteresultat pr. kontorentegruppe efter bonus og efter PAL:
+/- Afkast fgr PAL for de investerede aktiver
+/- Udloddet kontorente og deltarentebonus fgr PAL
+/- £ndringer merhensattelser til garanterede forpligtelser
+/- PAL-skat af afkast (individuel/kollektiv)
= Renteresultat pr. kontorentegruppe efter bonus og efter PAL

Merhensaettelser til garanterede forpligtelser opstar, hvis den regnskabsmaessige vaerdi af garanterede forpligtelser,
jf. afsnit 29.13.2, overstiger medlemmets Opsparing (Retrospektive hensaettelse, jf.29.13.1).
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Afkast pr. kontorentegruppe opggres ud fra de bagvedliggende investeringsaktiver, hvor investeringsstrategien er
fastsat af pensionskassens bestyrelse. Kontorentegrupper kan have tilknyttet egne investeringsaktiver eller eje dem i
feellesskab med andre grupper, hvor afkastet fordeles efter en fordelingsnggle. Som hovedregel er fordelingsngglen
gruppens forholdsmaessige andel af faellesskabets aktiver ultimo foregdende maned. For investeringsfeellesskaber
malrettet afdaekning af en udvikling i en eller flere regnskabsposter, fx udviklingen i garanterede ydelser, kan udvik-
lingen i posterne anvendes som fordelingsnggle.

29.11.2 Beregningsmaessige kontribution
Egenkapitalen og SBH tildeles et afkast svarende til de aktiver, egenkapitalen og SBH investeres i. Afkastet tildeles
hver maned ud fra egenkapitalen og SBH stgrrelse primo maneden efter overfgrelser til og udbetalinger fra SBH i
maneden.

Egenkapitalen og SBH kan modtage en betaling for risiko og fortjeneste, som betegnes Risikoforrentning. Risikofor-
rentningen opggres ar til dato i et kalenderar og anmeldes forud for det kommende kalenderar. Der kan anmeldes
en risikoforrentning vedrgrende risikoresultatet, omkostningsresultatet og renteresultatet.

Risikoresultatet efter pensionering og efter bonus tilgar kollektivt bonuspotentiale for risiko (RisikoKB) efter fradrag
af en anmeldt risikoforrentning. Risikoforrentning, der ikke kan betales fra et positivt Risikoresultat efter pensione-
ring og efter bonus, kan betales fra RisikoKB. Er RisikoKB utilstraekkelig, bortfalder den manglende betaling for risiko-
forrentning.

Et negativt Risikoresultat efter pensionering og efter bonus der ikke kan daekkes af RisikoKB medfgrer udleeg fra pen-
sionskassens basiskapital.

Risikoresultatet vedrgrende dgd fgr pensionering tilgar egenkapitalen og SBH.

Omkostningsresultat efter bonus og opbygning af SBH tilgar kollektivt bonuspotentiale for omkostninger (Omkost-
ningskB) efter fradrag af en anmeldt risikoforrentning. Risikoforrentning, der ikke kan betales fra et positivt Omkost-
ningsresultat efter bonus og opbygning af SBH, kan betales fra OmkostningsKB. Er OmkostningsKB utilstraekkelig,
bortfalder den manglende betaling for risikoforrentning.

Et negativt Omkostningsresultat efter bonus og efter opbygning af SBH samt efter risikoforrentning, der ikke kan
daekkes af OmkostningsKB medfgrer udlaeg fra pensionskassens egenkapitalen og SBH.

Renteresultat pr. kontorentegruppe efter bonus og efter PAL tilgar kollektivt bonuspotentiale for kontorentegruppen
efter fradrag af en anmeldt risikoforrentning. Risikoforrentning, der ikke kan betales fra et positivt Renteresultat pr.
kontorentegruppe efter bonus og efter PAL kan i nevnte raekkefglge betales fra kontorentegruppens RenteKB, for-
tjenstmargen og individuelt bonuspotentiale. Er bonuspotentialer og fortjenstmargen utilstraekkelig, bortfalder den
manglende betaling for risikoforrentning.

Et negativt Renteresultat pr. kontorentegruppe efter bonus og efter PAL samt efter risikoforrentning, der ikke kan
daekkes af kontorentegruppens RenteKB, fortjenstmargen og individuelt bonuspotentiale medfgrer udleg fra egen-
kapitalen og SBH.

Egenkapital kan beslutte at betale for SBH-andelen af udlaeg/tab.

29.11.2.1 Fordeling til medlemmernes SBH-depoter
Se afsnit 28.11.1.1.

29.11.3 Fordelingsmeessig kontribution og anvendelse af bonus
Kontorenter, dgdelighed (2. orden) og omkostninger (2. orden) fastsaettes Igbende og som minimum én gang om
aret. Kontorenten anmeldes som en arlig rente efter PAL.
Tilskrivning af bonus sker manedligt.
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Dag-til-dagrenten opgg@res som:
1

arlig\ 12-dage i mdr.

1 — PALsats

Rentetilskrivningen pr. mdr. som fglger:

Opsparing (ultimo mdr.) = Opsparing (primo mdr.) - (1 + %9 1 449 ydage i mar.

Hvor Opsparing (primo mdr.) er depotet efter posteringer med valgr primo maneden (ind- og udbetalinger, risi-
kopraemier, gebyrer mv.). Ved posteringer i maneden sker forrentningen fra den dag, de har valgr.

For den enkelte ordning og delordning opggres hver maned et samlet bonusbelgb fra kontorente, dgdelighed (2. or-
den) og omkostninger (2. orden). Er der samlet set negativ bonus daekkes denne af udlaeg fra egenkapitalen og SBH.

Bonuskontoen fgr bonusanvendelse bestar af:

Bonuskonto (ultimo mdr.) = RRO — (y:[¢Petetngsgrundlag _ yGrundpensiony _ crom fgringsrest
Hvor:
RRO = Renteresultat efter PAL + Risikoresultat + Omkostningsresultat

For medlemmets ordning i den pageeldende maned.

Er RRO — fremfearingsrest < 0 deekkes underskud af udleeg fra egenkapitalen og SBH.

Er udbetaling (Y. /@Peretingsorundlag _ Y:--qmndpemion) > 0 vil den Prospektive 1. ordens reserve, jf. afsnit 29.4, og

YGrundp ension
NY .

Yg-grund”enswn blive nedskrevet til Reserve 1. orden (NY) henholdsvis

Et positivt RRO — fremfgringsrest anvendes fgrst til at tilbagebetale evt. udlzeg fra egenkapitalen og SBH, der-

naest til at opskrive medlemmets opsparingsdepot og Y5 *"Pension,

For pensionsordninger med en delordning med ubetinget garanti anvendes bonus til at opskrive opsparingsdepotet
for en delordning med betinget garanti (afledt ordning).

Efter bonusanvendelse og f@r afregning af PAL er Opsparing = Reserve 1. orden (NY).
For de PAL-pligtige ordninger og delordninger afregnes individuel PAL arligt og udger:

Individuel PAL = PALsats - Zizzl(Opsparing (primo mdr.) - kontorente fgr PAL™)
For betalinger med valgr i Igbet af en maned tages der hgjde for antal dage i maneden, jf. dag-til-dag renten.

Der tages hgjde for friholdte belgb (82-nedslag). Friholdelsesbrgken beregnes pr. police pa tvaers af ydelsesmodta-
gere

For PAL-pligtig SBH opggres den individuelle PAL efter samme princip, dog indgar den forelgbige forrentningssats fgr
PAL samt den arlige korrektion af den forelgbige forrentningssats fgr PAL, jf. 29.11.2.1.

29.11.4 Realiseret resultat og fordeling fra forsikringsdaekning ved tab af erhvervsevne, indbetalingssikring og bgr-
nepension
‘ Realiseret resultat for forsikringsdaekning ved tab af erhvervsevne, indbetalingssikring og bgrnepension for Ny Tradi-
tionelPension opggres, jf. afsnit 28.11.2 og 28.11.3.
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29.12 Regnskabsmaessige hensaettelser
De regnskabsmaessige hensattelser for Ny TraditionelPension opggres sammen med og efter TraditionelPension og
GarantiPension,

29.12.1 Generelt om opggrelsen af Pensionshensaettelser i Ny TraditionelPension
Nutidsvaerdierne af de i § 68 i Bekendtggrelse om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergaende pensi-
onskasser (regnskabsbekendtggrelsen) navnte betalingsstremme opggres ud fra nedenstdende principper.

29.12.2 Model
Beregning af nutidsvaerdier og cashflows sker pr. pensionsdaekning (ordning og delordning). Dvs. for et medlem/ydel-
sesmodtager med flere ordninger/delordninger af samme type, sker beregningerne hver for sig. Ordninger for del-
pensionister indgar i modellen med bade en eventuel og en aktuel ordning.

| de garanterede ydelser indgar felgende sandsynlighedsvaegtede betalingsstremme:
e B, alderspension, PAL-pligtige
e B, alderspension, PAL-frie
e (,indbetaling til Opsparing, PAL-pligtige
e (,indbetaling til Opsparing, PAL-frie

e 0, omkostninger.

Bemaerk, at betalingsstremme vedrgrende simpel kapitalforsikring alene er veegtet med sandsynligheder for over-
gang til genkgb og fripolice.

Indbetaling til Opsparing, som er bestemmende for stgrrelsen pa den garanterede alderspension, fastsaettes ud fra
medlemmets seneste Indbetaling til Opsparing pa opggrelsestidspunktet.

Pensionsafkastskat (PAL) udggr ikke en selvstaendig betalingsstrgm, men indgar skgnsmaessigt som en rentemarginal
i diskonteringsrenten for de PAL-pligtige betalingsstremme.

Nutidsveerdien af den enkelte ordning beregnes i syvtilstandsmodellen med genkgb og fripolice.
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Figur 1 (Syvtilstandsmodel)
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I Ny TraditionelPension er %, = u%i, = 0, idet der ikke indregnes overgang til invaliditet eller reaktivering. Med-
lemmet kan veere i tilstand invalid pa opggrelsestidspunktet, hvor Indbetaling til Opsparing udggres af indbetalings-
sikring. Intensiteterne p2%,, ui%, og ut9, er de samme, uanset om der forinden er sket overgang til fripolice eller ej.

Tilstandene Dgd, Dgd (Fripolice) og Genkgb er absorberende.

Nutidsvaerdien af den enkelte ordning findes som Igsning til et system af ordinaere differentialligninger, som Igses
numerisk. Randbetingelserne er bestemt af reserven ved start eller nutidsveerdien af fremtidige betalingsstrgmme
ved tilstandsskift.

Alle beregninger foretages pr. ordning/delordning, og der summeres efterfglgende pr. medlem/ydelsesmodtager og
til bestandsniveau.

29.12.3 Diskonteringsrente
Se 28.12.4.

29.12.4 Bedste skgn over de involverede forsikringsrisici
Som bedste skgn over dgdeligheden anvendes Finanstilsynets modeldgdelighed justeret med et risikotillaeg:

hvor k er kgn, x er alder til tid t, og hvor uFT*(x, t) angiver Finanstilsynets benchmark for den observerede nuvae-
rende dgdelighed og er givet ved:

t—refar

wFTk (x, ) = pfT (x, refar) (1 — R*(x))

Her er R*(x) Finanstilsynets benchmark for levetidsforbedringer, som opdateres arligt og kan findes pa Finanstilsy-
nets hjemmeside. Variablen refar angiver observationsaret for de benchmarkdgdeligheder, som anvendes. | ekspo-
nenten er angivet tid t i hele ar som udtryk for, at dgdeligheden ikke andres i Ipbet af aret.
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Parametrene B¥, B¥ og B¥ estimeres i forbindelse med den arlige levetidsanalyse af den observerede dgdelighed.
Funktionerne 7y (x), 1, (x) og r3(x) er regressorer og er givet ved:

1 Jfor x < xp_q
Xy — X
rm(x) = X ,fOT X1 <X < Xp
Xm — Xm-1
0 ,for x = x,,

hvor m = 1,2,3 og (x,, X1, X3, X3) = (40,60,80,100).

Risikotillaegget indgar i den risikomargen, jf. regnskabsbekendtggrelsen§ 68, stk. 3, som en overtagende pensions-
virksomhed forventes at kraeve for at overtage risikoen knyttet til de forventede betalingsstrgmme.

De aktuelle bedste skgn samt risikotilleeg opdateres mindst én gang arligt.

29.12.5 Bedste skgn over medlemsadfaerd
Det enkelte medlems mulighed for at genkgbe eller overga til hvilende pension er beskrevet ved estimerede intensi-
teter specifikke for pensionskassen. De er estimeret pa baggrund af O/E-rater for en repraesentativ periode.

De resulterende intensiteter for genkgb og overgang til hvilende pension anmeldes mindst én gang arligt.

29.12.6 Bedste skgn over omkostninger
Med henblik pa at indregne nutidsvardien af de forventede fremtidige udgifter til administration i pensionshensaet-
telserne indregnes vaerdien af en omkostningsbetalingsstrgm pa passivsiden.

Den betalingsstrgm, der beskriver omkostningsbetalingsstremmen for et medlems/ydelsesmodtagers samlede ord-
ning, bestar af et gebyr, som skal afspejle pensionskassens omkostninger i en situation, hvor der ikke er tilstraekkelig
bonus eller bidrag til at deekke pensionskassens omkostninger. Stgrrelsen af gebyret kan veaere forskelligt for eventu-
elle, aktuelle og opsparingsmedlemmer.

Et medlem/ydelsesmodtager betaler et samlet gebyr, som fordeles ligeligt pa medlemmet/ydelsesmodtagerens ord-
ninger og delordninger. Gebyret vaegtes med passivet for ordningen/delordningen.

29.13 Beregninger af hensaettelser

Definitioner:

Navn Beskrivelse
Yﬁ den arlige grundpension for ordning/delordning i
Pf::5 den arlige Indbetaling til Opsparing for ordning/delordning i
Pas enhedspassivet for ordningen

aktiv;: enhedsaktivet for ordningen

KB, Kollektivt bonuspotentiale for kontorentegruppen g, fgr fradrag for

RM og FFO

GY Garanterede ydelser
RM Risikomargen
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IB Individuelt bonuspotentiale

KB Kollektivt bonuspotentiale
PH Pensionshensattelser
FFO Forventet fremtidigt overskud

29.13.1 Retrospektiv henszettelse
Den retrospektive henszettelse, RHFH, som svarer til Opsparingen og den prospektivt opgjorte Reserve (1. orden), og
er fastsat som fglger:

29.13.2 Garanterede ydelser
Garanterede ydelser for ordning/delordning i beregnes ud fra nutidsveerdierne, PV, af de sandsynlighedsvaegtede
betalingsstrgmme:

GY; = PV(B)) + PV(B,) — PV (C)) — PV(C;) + PV (0)),

hvor PV angiver, at nutidsveaerdien af den PAL-frie betalingsstrgm er beregnet med diskonteringsrente uden fradrag
for PAL-satsen. Betalingsstremmene er opgjort f@r og efter risikomargen.

Den samlede garanterede ydelse fas ved at summere over ordninger/delordninger.

GY = § (Gyfm’risikotillaeg) + RM
i
i

RM = Z RM;
i

29.13.3 Risikomargen
Risikomargen for den enkelte ordning/delordning, RM;~, udggr forskellen i garanterede ydelser pa beregningsgrund-
laget henholdsvis med og uden risikotillaeg:

Yderligere kan risikomargen opggres i forhold til individuelt bonuspotentiale:

RM[® = min( RM;", max (RH" — Gy/*" Tiotkettli=d gy)

Den enkelte ordnings anvendelse af kontorentegruppens kollektive bonuspotentiale til deekning af risikomargen kan
maksimalt udggre:

RM{®? = RM;" — RM[*

hvor det for kontorentegruppe g geelder:

z RM{® < KB,

i€eg

Risikomargen, der ikke kan indeholdes i individuelt eller gruppens kollektive bonuspotentiale, dekkes af pensions-
kassens egenkapitalen og SBH.
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29.13.4 Fortjenstmargen
Det forventede fremtidige overskud, FFO, til regnskab opgg@res som nutidsveerdien af forventede fremtidige betalinger
til egenkapitalen og SBH. De forventede fremtidige betalinger opggres som en sats, FM, ganget med den forventede
gennemsnitlige retrospektive hensaettelse (Opsparing) pr. ar i en arraekke, som hgjst svarer til pensionskassens strate-
giske planlaegningsperiode. Betalingerne vaegtes med en skgnnet sandsynlighed for, at betalingerne opnas. Betalinger,
der forfalder indenfor et ar, diskonteres og sandsynlighedsvaegtes ikke.

FFO opggres ultimo et ar og fastholdes i Ipbet af det fglgende kalenderar. Der vil blive foretaget en genberegning ved
store andringer i markedsforhold og/eller bestand. Fortjenstmargen fastlaegges uden hensyntagen til, at pensionskas-
sen kan beslutte at modtage mindre end den anmeldte betaling.

FFO opggres i den enkelte kontorentegruppe og fragar i gruppens individuelle bonuspotentiale hhv. kollektive bonus-
potentiale i naevnte raekkefglge.

Gruppen samlede fortjenstmargen er:

— IB KB
FFO, = FFO!® + FFO}

29.13.5 Individuelt bonuspotentiale
Individuelt bonuspotentiale fgr udskillelse af fortjenstmargen beregnes per pensionsdaekning i:

IBi — max(RHl-PH _ GYifﬂr risikotilleg _ RMI-IB, 0)

Det samlede individuelle bonuspotentiale i kontorentegruppen fgr udskillelse af fortjenstmargen fas ved at summere
over ordninger.

Er kontorentegruppens andel af det realiserede resultat negativt, og kan underskuddet ikke deekkes af gruppens kol-
lektive bonuspotentiale, nedskrives gruppens individuelle bonuspotentiale, med en faktor A, € [0; 1].

Er gruppens individuelle bonuspotentiale utilstraekkeligt opstar der udlaeg fra egenkapitalen og SBH.

29.13.6 Pensionshensaettelse pr. ordning
Pensionshensattelsen fgr udskillelse af FFO i individuelt bonuspotentiale for hver ordning/delordning i bestemmes
herefter som:

PHE'"E — Gyfﬂrrisikotillaeg + RM-IB +A. -IB;
i i g i

L

29.13.7 Kollektivt bonuspotentiale i alt
Det samlede kollektive bonuspotentiale kan nu beregnes som summen af endnu ikke fordelt kollektivt bonuspotenti-
ale pr. kontorentegruppe:

K prente — Zmax KB, —ZRML.KB — FFO;B; 0
g iEg

Det samlede kollektive bonuspotentiale er summen af de kollektive bonuspotentialer per element (rente, risiko og
omkostning)
KB = KRBTente 4 gprisiko 4 ppomk

29.13.8 Regnskabsmeaessige Pensionshensaettelse og Fortjenstmargen
Den samlede regnskabsmaessige pensionshensattelse er:

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-04-2025
Side 29.16



PH = Z Z PH; — z FFO,;® + KB + Erstatningshensaettelser,
g i€g g

hvor erstatningshenszttelser er defineret nedenfor. Den samlede regnskabsmaessige fortjenstmargen kan opggres
som summen af kontorentegruppernes fortjenstmargen.

FFO = Z(FFOQIB + FFOf*?)
g

29.14 Erstatningshensaettelser
Erstatningshensaettelser i Ny TraditionelPension vedrgrer forsikringsdaekningerne. Der henvises til afsnit 28.6.4.2.
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LAGERNES
PENSION

Satsbilag for Ny TraditionelPension 1. orden (Opsparingen)

Sats 2025
Omkostninger pct.

Omkostninger af bidrag og indskud 3,00 %
Ombkostninger af opsparing 0,00 %

Ombkostninger belgb

Manedligt gebyr, preemiebetalende 0 kr.
Manedligt gebyr, fripolice 0 kr.
Manedligt gebyr, opsparingsmedlem 0 kr.
Manedligt gebyr, § 53 A (Feergerne/Grgnland) 0 kr.
Manedligt gebyr, pensionister 0 kr.

Grundlagsrenter
Grundlag med ubetinget garanti (efter PAL-skat) 3,00 %
Grundlag med betinget garanti (efter PAL-skat) 0,00 %

Dgdelighedsforudsaetninger
Udbetalingsgrundlag

Dgdeligheden beregnes pr. kohorte for hver alder x og kgn som:

Kohorte Kon Overgang a- b+ c
KH1900 M a->d 0,00050 3,96848 0,056140
KH1960 M a->d 0,00012 3,84000 0,056905
KH1965 M a->d 0,00012 3,65000 0,058805
KH1970 M a->d 0,00012 3,45000 0,060698
KH1975 M a->d 0,00012 3,25000 0,062582
KH1980 M a->d 0,00012 3,04000 0,064458
KH1985 M a->d 0,00012 2,68000 0,068186
KH1900 K a->d 0,0002 3,87506 0,056140
KH1960 K a->d 0,00012 3,78000 0,056905
KH1965 K a->d 0,00012 3,59000 0,058805
KH1970 K a->d 0,00012 3,38000 0,060698
KH1975 K a->d 0,00012 3,17000 0,062582
KH1980 K a->d 0,00012 2,97000 0,064458
KH1985 K a->d 0,00012 2,60206 0,068186
KH1900 U a->d 0,00029 3,90526 0,056140
KH1960 U a->d 0,00012 3,81000 0,056905
KH1965 U a->d 0,00012 3,62000 0,058805
KH1970 U a->d 0,00012 3,41000 0,060698
KH1975 U a->d 0,00012 3,21000 0,062582
KH1980 U a->d 0,00012 3,00000 0,064458
KH1985 U a->d 0,00012 2,60206 0,068186
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For pensionsordninger/delordninger med betinget garanteret grundlag angiver KHXXXX kohorter fastsat ud fra
medlemmets/pensionistens) fadear.

KH1900 er kohorte for individer fgdt [....;1959]

KH1960 er kohorte for individer fgdt [1960;1964]
KH 1965 er kohorte for individer fgdt [1965;1969]
KH 1970 er kohorte for individer fgdt [1970;1974]
KH1975 er kohorte for individer fgdt [1975;1979]
KH1980 er kohorte for individer fgdt [1980;1984]
KH1985 er kohorte for individer fgdt [1985;....]

For ordninger/delordninger med ubetinget garanti anvendes KH1900.
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Satsbilag for Ny TraditionelPension 2. orden for Opsparing, forsikringsdaekninger og

udbetalingsgrundlag
Sats 2025
Omkostninger til administration pct.
Ombkostninger af bidrag og indskud 0,00 %
Omkostninger af opsparing 0,00 %
Ombkostninger til administration belgb
Manedligt gebyr, preemiebetalende 55 kr.
Manedligt gebyr, fripolice 55 kr.
Manedligt gebyr, opsparingsmedlem 17 kr.
Manedligt gebyr, § 53 A (Feergerne/Grgnland) 55 kr.
Manedligt gebyr, pensionister 55 kr.
Gebyr for specialberegninger o. lign (timepris) 1.000 kr.
Gebyr for overfgrsel eller genkgb 0 kr.
Kontorente
Grundlag med ubetinget garanti (efter PAL-skat) 3,00 %
Grundlag med betinget garanti (efter PAL-skat) 5,00 %
Individuelle sarlige bonushenszettelser type B (SBH)
Opbygning af SBH fra omkostningsoverskud (1) 2,00 %
Forelgbig forrentning (7sgy) 3,60 %
Udbetalingsrente 3,60 %
Udlgbsalder
Slutalder for arverente (n,35) 85 ar
Udbetalingsrenter
Standard 3,60 %
Stabil 1,57 %
Forsikringsdakninger
Modulstgrrelser
Dgd 400.000 kr.
Tab af Erhvervsevne 80.000 kr.
Bgrnepension 40.000 kr.
Kritisk Sygdom
Sum ved alder < 60 aldersafhangig praemie 160.000 kr.
Sum ved alder 60-64 solidarisk preemie 120.000 kr.
Sum ved alder 65-69 solidarisk preemie 80.000 kr.
Indbetalingssikring justeringsfaktor qx
for individer fgdt [....;1959] 80 %
for individer fgdt [1960;1964] 80 %

Side 1/3




for individer fgdt [1965;1969]
for individer fadt [1970;1974]
for individer fgdt [1975;1979]
for individer fgdt [1980;1984]
for individer fgdt [1985;....]

Renteforudsaetninger

1r (beregningsrente)

17 (inflationsforventning)
1, (afkastforventning)

Sikkerhedsmargen TAE-praemie
for individer fgdt [....;1959]

for individer fgdt [1960;1964]
for individer fgdt [1965;1969]
for individer fgdt [1970;1974]
for individer fgdt [1975;1979]
for individer fadt [1980;1984]
for individer fgdt [1985;....]

Sikkerhedsmargen BP-praemie
for individer fgdt [....;1959]

for individer fgdt [1960;1964]
for individer fgdt [1965;1969]
for individer fgdt [1970;1974]
for individer fgdt [1975;1979]
for individer fgdt [1980;1984]
for individer fgdt [1985;....]

Sikkerhedsmargen praemie dgd (for alderspensionering)
for individer fgdt [....;1959]

for individer fadt [1960;1964]

for individer fgdt [1965;1969]

for individer fadt [1970;1974]

for individer fgdt [1975;1979]

for individer fgdt [1980;1984]

for individer fgdt [1985;....]

Overgangsintensiteter (tab af erhvervsevne og dgd fgr alderspensionering)
For alder x = 0 er overgangsintensiteten givet ved:

ji—k
a-1i

i—-d

1 () = exp(Bo + By - %)

Kan (z)
M

cxTcxZcxZZc=

80 %
80 %
80 %
80 %
80 %

1,57 %
2,00 %
3,60 %

TAE
Px

5,0%
50%
5,0%
5,0%
5,0 %
5,0%
5,0 %

B@RN

Px
5,0%
5,0 %
5,0%
5,0 %
50%
5,0 %
50%

D@D

Px
50%
50%
5,0 %
50%
5,0%
5,0%
50%

Bo
-9,2413
-8,7394
-8,7018
12,0184
-12,3752
-12,4199
2,0749
1,8505
1,7887
-5,2411
-5,7373
-6,0788

B
0,0669
0,0669
0,0615
0,0920
0,0920
0,0962

-0,0939
-0,0939
-0,0911
0,0284
0,0284
0,0374
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Dgdelighedsintensiteter (efter alderspensionering))

Dgdelighedsforudsaetninger i pct. af 1. orden pr. alder:

Betinget Maend
Alder
K (pct.)
60-64 0
65-69 0
70-74 0
75-79 -25
80-84 -25
85-89 -30
90-94 -30
95-99 0
100-104 60
105-109 60

Betinget Kvinder
K (pct.)

-10
-10
-10
-30

60
60

Aldre markeret med grat anvendes ikke.

Betinget Unisex

K (pct.)

Ubetinget Maend
K (pct.)

25

-25
-25
-30
-30

60
60

KR = (1 KOk

Ubetinget Kvinder
K (pct.)

Ubetinget Unisex
K (pct.)
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 rBnDWni5iqoYTs7rGl3S/p7V+ATnjsWSuPQ9kpr3XNU=

 
 
 

 
 7+dsxC+MzG9Z5Qad4OCkZUlahgsErrRpH5xOtTczPRw=


 
STQ2wOUQDf6r0AuLuEb3e5bzt6Vopw/x8U8Onh+r2IRfkgd5FjYWw0330mSvEmDuBTYYWTx9Cet0

IVMy3vE8cM2wJTTrB78Gqt1OmcKSMU8Aesf44aTYAlCdE7j//tYWB6wE72A6LOpzEMPeWvzGTzb/

fGbH5pF2ZfH7Z76DSNzis5lpPLshEFzT5e1SiWXBsx2SDKfqU0fi+FLPyAO6/bbBNizmpBvPqUXe

Xly+1am8uEH6LZp+NvgwgAaT8pE0mZlMSIm3MbT3vX88XvSkMT0m6xHjn/vWGAkCXENc87e+qKKR

QRoxWOJcaxVS9YVaY7kNB5B4iiiHjTsXPNXJYNc4CWZW8pM/HRbL4WOTsVjifa66PQMdsl2zWHqt

L3jVqfsjahcMYMBmR3shSL4Untf6IiLkP6MBKfgeJBxrvIrCJMFsxHJFyiM+GNBl5zbF6And+ByC

dmCF7VZCJ2RxGOuO+C/B1tDg+GBxuSiQ+gayL+DCfqciP2qMFFXdAPXG
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 dkl5vFy530SKW5qhAhLDcvk9JYYFSKLsU1FPCSiwTWk=

 
 
 

 
 zlfTmEO4xfw2TSufcz7icLSLuUeo4YjgTD5/Hv2FYtA=


 
Ff6S994Ei3OTg9Hs+2iiposcsE2hApUDn361NR56zPEIG4hKBS2vNGaMMTYuCSTqkXVhxnbk7v5O

ctPWTa4fWzWrrZrNRJ+p5CQp22LPGceULgpyVEYl8H9sEUx23SJjoYsfJZX5SVMFeFGtF+tJWJwv

A+u+yc1c5kjhnOIh75iD5Etm9OcrUV43Ymr5PHCaiITEhY7hwzlLED2nZ7HtHdQE+3U3veBMoBLI

I5E8VMZ9mCq528W4tjPgB3S/8cwzmKIK+tz1/gcjCr6VKQx+LLU5yBSNJ5Ql9CGIOz6pNHxO+Ucw

fKsnm44RJZKzw3xD2kbNr0G0MM1tHiPap/4qxDuH3lGhi2prr2Sl9EhFpky5w/rb2PwoJ0Osh1XI

QqjJNChWvxcI8H0N45zckJo6nG8giL4kdHnGok/bkceU7TSHmL3tXuQMt71j5TLzNIh5dCEn045j

9bUPAm/k2ud4znZYvXt2PdmSL+tXYzqplfvmcPSVpBW3NA8d2Fb3Vn+U

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI
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